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はじめに 

 

 

本市では，平成 18年に第１次男女共同参画計画を策定

し，その目指す姿を「輝いて　自分らしく生きられるま

ち　鹿嶋」と掲げ，取り組みを続けてまいりました。今

般，その歩みを引き継ぎ，第４次計画を新たにスタート

いたします。 

近年，社会全体では，働き方改革の進展や多様性を尊

重する機運が高まっています。一方で，本市においては，

地域の風土に根ざした価値観や性別による役割分担意識

などが今なお残り，個人の選択や活躍の機会に影響を及ぼすことが懸念される状

況にあります。これらは，誰もが安心して暮らし，能力を発揮できる地域社会を

実現するうえでの課題であるとともに，本市の目指す持続可能なまちづくりを妨

げる要因にもなり得るものと認識しております。 

今回の計画では，意識改革を基盤に据え，新たに個人・家庭・教育・地域活動

等の各分野における「多様な幸せ－well being－」の向上を新たな柱として位置

づけました。あわせて，誰もが安心して挑戦でき，自分らしいキャリアや生活を

デザインできる環境づくりを，市民・事業者・行政が一体となって推進してまい

ります。 

さらに，あらゆる場面において多様性を尊重する文化を育み，個人の幸福感と

地域の活力が好循環する仕組みを構築することで，組織や地域コミュニティが持

つポテンシャルを引き出し，誰もが輝き，自分らしく生きられるまちの実現を目

指してまいります。より良い未来の共創と次世代につなぐ持続可能なまちづくり

のため，市民の皆さまにおかれましては，今後とも変わらぬご理解とご協力をお

願い申し上げます。 

結びに，本計画の策定にあたり，ご助力をいただいた鹿嶋市男女共同参画推進

委員とアドバイザーの皆さまをはじめ，市民意識調査等を通じ貴重なご意見・ご

提言をいただきました市民の皆様に，心より感謝申し上げます。 

 

令和８年３月 

 

鹿嶋市長　　
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