
 
 

令和７年度募集（令和８年４月１日採用） 

 

鹿嶋市任期付職員 

（一般事務） 

採用試験募集要項 

 

 
 
 

◎ 採用予定年月日 ： 令和８年４月１日 

◎ 受 付 期 間 ： 令和７年１２月２６日（金）～令和８年１月９日（金） 

 

 

 

 

 

 

 

 

受験申込書請求先及び申込先 

 
鹿嶋市総務部人事課（第１庁舎２階） 

ＴＥＬ：０２９９－８２－２９１１（内線２４１～２４３） 

〒３１４－８６５５　鹿嶋市大字平井１１８７番地１ 



令和７年度鹿嶋市任期付職員（一般事務）採用試験募集要項　 
 
１　試験職種及び採用予定人員 

　　※ 補欠合格者として通知する場合があります。 
    ※ 採用予定人員については，変更になる場合があります。 
 
２　任期 
　　令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで（１年） 
　　　※ 任期は，５年の範囲で延長する場合があります。 
 
３　受験資格 
　　行政機関における正規の職員としての職務経験が直近１０年（平成２７年１２月１日～

令和７年１１月３０日）中に５年以上有する人。ただし，次のいずれかに該当する人は受

験できません。 
（１）日本の国籍を有しない人 
（２）拘禁刑以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな 
くなるまでの人 

（３）鹿嶋市職員として懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない人 
（４）日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その 
他の団体を結成し，又はこれに加入した人 

　（５）申込日現在，鹿嶋市職員（令和８年３月３１日までに任期が満了すること及び任命

権者を同じくする職に引き続き採用されないことが明らかな任期付職員及び再任用

職員，会計年度任用職員を除く。）として採用されている人 
　　【留意事項】 
　　　①　「職務経験」とは，週３８時間４５分以上の勤務を１年以上継続して勤務した経

験が該当します。 
　　　②　「行政機関」とは，国や地方公共団体などの行政機関を指します。 
　　　③　「正規の職員」とは，行政機関において，週３８時間４５分以上の勤務を１年以

上継続して勤務した経験（アルバイト，補助職員等を除く。）を持つ者が該当しま

す。 
　　　　　なお，休業等（病気休暇，育児休業等）のために業務に従事しなかった期間が１

か月以上ある場合は，就業規則等で認められたものであっても，その期間は通算で

きません。産前産後休業の期間は通算できます。 
　　　④　複数の職務経験がある場合は通算することができますが，同一期間に複数か所で

勤務した場合は，通算できるのはいずれか一つの職務経験です。 
　　　⑤　合格発表後に職務経験期間の確認のため，職歴証明書等を提出していただきます。 

 試験職種 採用予定人数 職務内容

 一般事務 若干名 一般行政事務全般に係る事務



４　試験内容 

　　※ 試験内容は，変更になる場合があります。 
 
５　試験日及び試験場 

 
６　合格者の発表 

　　※ 第２次試験の合格者に対して健康診断書を提出していただき，勤務に支障がないと
認めた場合は，令和８年４月１日に採用する予定です。 

 
 

 試験科目 内　　　容

 

第１次試験
経歴審査 
作文審査

提出された職務経歴書，作文により，職務経験の有

無，業務遂行に必要な知識，経験，適正等について審

査します。

 

第２次試験

面接試験
個別面接により，主として，人物について評定を行

います。

 職場適応性

検査

職場における適応性を，職務に関連する性格から

見ます。

 

資格調査

受験資格の有無，受験申込書に記載された内容の

真否等について調査します。 
※ 第１次試験合格者には第２次試験の際に応募資
格を確認するための書類（職務経験を証明するも

の等）を提出していただきます。

 試験実施時期 試験科目 対象者 試験会場

 

第１次試験 書類選考
経歴審査 
作文審査

応募者全員

申込時に提出

された書類に

よる選考

 

第２次試験

令和８年２月上旬

（第１次試験合格者

に通知します。）

面接試験 
職場適応性

検査 
資格調査

第１次試験 
合格者のみ

鹿嶋市役所

 区　分 期　日 方　法

 
第１次試験合格発表 令和８年１月下旬 　市役所前掲示板及び市ホー

ムページに合格者の受験番号

を掲示するほか，受験者全員に

文書で通知します。

 
第２次試験合格発表 令和８年２月中旬



７　給与及び勤務条件 

　　※ 任期付短時間勤務職員は，任期の定めのある短時間勤務の職員となり，地方公務員
法等の規定が適用されます。 

　　※ 給与改定等により変更になる場合があります。 
 
８　受験手続　　 
（１）提出書類 
①受験申込書（本市指定のもの） 
②職務経歴書（本市指定のもの） 
③身上申告書（本市指定のもの） 
④課題作文（本市指定のもの又は任意様式） 
※ ①から④までの書類については，市ＨＰからダウンロードするか，人事課に直接
請求してください。なお，④の書類について任意様式で提出する場合は，氏名を

必ず記載してください。課題は次のとおりです。 

 （２）受験申込受付 
①受付期間　令和７年１２月２６日（金）から令和８年１月９日（金）まで 

　　　　　　　　　土曜日，日曜日及び年末年始の休日（令和７年１２月２７日から令和８

年１月３日まで）を除く午前８時３０分から午後５時１５分まで 
　なお，郵便の場合は，令和８年１月９日（金）午後５時１５分までに人

事課事務室（鹿嶋市役所第１庁舎２階）に到着したものに限り受け付け

ます。 
②提 出 先　鹿嶋市総務部人事課へ直接持参又は郵送 

 

給　　与

給料月額 ２２１，０４０円

 
その他手当

地域手当，住居手当，通勤手当，期末・勤勉手当，時

間外勤務手当等が支給要件に応じて支給されます。

 

勤務条件

勤務時間

原則として１週間当たり３１時間で，週休日及び祝

日を除く午前８時３０分から午後５時１５分までの勤

務です。ただし，勤務場所によって異なる場合がありま

す。

 
休　　暇

年間１６日の年次有給休暇，疾病等の場合に与えら

れる療養休暇，その他特別休暇等があります。

 

課　　題

任期付職員として，「あなたのこれまでの経験や知識をどう鹿嶋市の

行政事務に活かそうと考えているか」について，１，０００字程度で

記述してください。



※ 郵便で申し込む場合は，１１０円切手を貼り，宛先を明記した返信用
封筒（長形３号）を同封し，「簡易書留」など確実な方法で提出してくだ

さい。 
 
９　その他 
（１）今回は，１年間の任期付職員募集であり，一般職員の採用に関していかなる優先権

を与えるものではありません。 
（２）受験資格がないことが判明した場合は，合格を取り消します。また，受験申込書等

に記載漏れや不実記載があった場合は，試験に合格しても，合格を取り消すことがあ

りますので，注意してください。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


